
 

CONGÉS MALADIE PAYÉS : CE QUE LES EMPLOYÉS DOIVENT SAVOIR 

EMPLOYÉS COUVERTS/NON COUVERTS PAR LA LOI 
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 

 

 

 

AVIS RELATIF AUX DROITS DES EMPLOYÉS 

NOMBRE DE CONGÉS MALADIE 

DROITS ACQUIS ET UTILISATION DES CONGÉS MALADIE - DATES IMPORTANTES

FRENCH 

http://www.nyc.gov/html/dca/html/law/PaidSickLeave.shtml
http://labor.ny.gov/ui/dande/ic.shtm


 

RAISONS ACCEPTABLES POUR UTILISER DES CONGÉS MALADIE : 

 

 

 

PRÉAVIS 

DOCUMENTS 

CONGÉS MALADIE NON UTILISÉS 

REPRÉSAILLES 

PLAINTES 

VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?

http://www.nyc.gov/html/dca/html/law/PaidSickLeave.shtml
http://www.nyc.gov/html/dca/html/law/PaidSickLeave.shtml
mailto:PaidSickLeave@dca.nyc.gov

